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Pereira, agosto 11 de 2026.           

 

 

Señores: 

Trabajadores asociados 

Cooperativa de trabajo asociado especializada en vigilancia 

COOP. RESERVIS CTA 

Regional Cali, Manizales y Pereira. 

E.                    S.                            D. 

 

Asunto: comunicado de alta importancia e interés general - 

interno. 

 

 

Reciban un respetuoso saludo: 

 

 

El suscrito identificado como aparece al pie de mi correspondiente 

firma, en mi calidad de gerente y representante legal de la cooperativa 

de trabajo asociado especializada COOP.RESERVIS CTA, se dirige a 

ustedes con ocasión al asunto. 

 

Con nostalgia y admiración a todos nuestros colaboradores ante la 

vocación de servicio y profesionalismo que los sigue caracterizando, 

ante esta lamentable situación que se ha presentado con afectación en 

tres regionales de nuestra organización. 

 

Según diagnostico de las tres ciudades, en el siguiente orden fue su 

afectación:  

 

a- Pereira 
b- Cali 
c- Manizales 

  

Reitero mi sentir y solidaridad para las familias que presentaron 

perdida de seres queridos y también para aquellos que perdieron en 

gran parte todos sus bienes, en especial su espacio de residencia. 

 

Según el censo gracias a DIOS a la fecha no tenemos reporte de perdida 

de ninguno de nuestros colaboradores y de familiares cercanos, 

situación diferente para varios de nuestros clientes residentes que 

lamentablemente han perdido la vida y gran afectación a sus inmuebles 

hasta el punto de pérdida total y demolición ante los daños 

estructurales. 
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El llamado es a seguir adelante con la bondad de DIOS podemos superar 

esta situación tan lamentable. Es un momento de valorar lo que tenemos, 

y de reflexionar en agradecimiento. 

 

Dentro de la contingencia en cabeza de nuestra organización se 

adoptaron varios procedimientos. 

 

a- Levantar el diagnostico por cada regional en pro de identificar 
aspectos importantes que comprometieran al personal y sus 

familias. 

b- Recibir diagnósticos del estado de las viviendas. 
c- Asignar EPP al personal que se encuentra en mayor exposición. 
d- Anticipar recursos de la quincena 
e- Brindar apoyo económico con cargo al fondo de solidaridad para 

aquellos que están obligados a tener que desocupar las unidades 

de vivienda por daños en la estructura que compromete su 

integridad física. 

f- Decisión adoptada con el aval del consejo de administración y 
junta de vigilancia se brindará ayuda inicial para arriendos por 

tres meses en un monto mensual de un millón doscientos mil pesos 

mcte $1.200.000, por trabajador. 

 

Reitero mi admiración, y agradecimientos a todos por la vocación de 

servicio y profesionalismo. 

 

Que el todo poderoso derrame muchas bendiciones en ustedes y sus 

familias. 

 

Con el acostumbrado respeto. 

 

 

Atentamente. 

 

 

Dr. ALEXANDER BEDOYA MARIN 

Gerente y Representante Legal 

 

 

Compromiso de confidencialidad: una vez recibida nuestra comunicación, por 

parte del destinatario se compromete a utilizarla para fines internos del 

proceso. Lo anterior de conformidad a lo indicado en la ley de protección de 

datos personales y sus complementarios, ley 1581/2012. 
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